附件：
湖南省教育后勤协会会议制度
第一章 总 则
第一条 根据《章程》有关规定制定本会议制度。
第二条 本会议制度所称协会会议是指湖南省教育后勤协会会员大会会议、理事会会议、常务理事会会议、会长办公会议。
第二章 会员大会
第三条 会员大会每一年举行一次。
第四条 出席会员大会人员为协会会员，必要时也可根据需要，吸收与议题相关单位负责人列席会议。
第五条 会员大会须有三分之二以上会员出席方能召开，其决议须经到会会员表决且有半数以上会员投赞成票方能生效。
第六条 会员大会筹备工作由协会秘书处负责。会员大会由协会秘书处负责会议记录，并形成会议决议，会议决定的事项由协会秘书处负责督办。
第七条 会员大会举行的日期和议题，由秘书处整理并提前十天通知会员单位。会员单位对议题有建议或有重要提案的，须在会员大会召开前五天向秘书处提出。
第八条 会员大会的主要内容
1、制定和修改章程；
2、选举和罢免会长、常务副会长、秘书长、理事会；
3、审议理事会的工作报告和财务报告；
4、审议由三名以上的副会长或五名以上会员单位联名提交的重要议案；
5、决定协会终止事宜；
6、决定其他重大事项。
第九条 会员大会可根据需要，邀请新闻单位旁听和报道。
第三章 理事会会议
第十条 理事会是会员大会执行机构，在会员大会闭会期间领导协会开展工作，对会员大会负责。
第十一条 理事会会议每年召开一次，由会长或授权副会长主持，全体协会理事参加，理事会筹备工作由秘书处负责。
第十二条 理事会须有三分之二以上理事出席方能召开，其决议须经到会理事会投票表决且有三分之二到会理事投赞成票方能生效。
第十三条 理事会会议决定如下主要内容：
1、执行会员大会的决议；
2、选举、罢免和增选理事会理事，改组常务理事会；
3、筹备会员大会；
4、向会员大会报告工作和财务运行状况；
5、决定会员的吸收或除名；
6、决定设立办事机构、分支机构、代表机构；
7、决定各机构主要负责人的聘任，领导各协会机构开展工作，制订内部管理制度；
8、决定其他重大事项。
第四章 常务理事会会议
第十四条 常务理事会作为协会的常设工作机构，在理事会闭会期间，行使《章程》第十八条一、三、五、六、七、八项的职权，对理事会负责。
第十五条 常务理事会至少每半年召开一次。由会长或授权副会长主持，全体常务理事参加，常务理事会筹备工作由秘书处负责。
第十六条 常务理事会须有三分之二以上常务理事出席方能召开，其决议须经到会常务理事投票表决且有三分之二以上投赞成票方能生效。
第五章 会长办公会议
第十七条 会长办公会议由会长召集并主持，协会副会长、秘书长出席会议，如工作需要，会长可指定部分会员单位参加。
第十八条 会长办公会议视工作需要不定期召开，但会议日期及会议议题须提前十天通知参加会议的单位及人员。
第十九条 会长办公会议的主要任务：
1、商定拟召开理事会议的各项议案；
2、就行业发展中的新问题和新情况，进行分析和协商；
3、按照理事会会议决议，听取各方面工作汇报，指导和协调各方面工作；
4、按照理事会会议决议，检查和指导秘书处开展工作。
5、会长提议需讨论的其他议题。
第六章 附 则
第二十条 严肃会议组织纪律，有下列情况之一的单位予以降级处理：
1、连续两次未参加理事会议的单位降为一般会员单位；
2、连续两次未参加常务理事会议的单位降为理事单位；
3、连续两次未参加会长会议的单位降为常务理事单位。
[bookmark: _GoBack]第二十一条 本制度经二届二次常务理事会表决通过生效。
第二十二条 本制度由常务理事会负责解释。
